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Der Wismarer Verein ,Jauxi! Entertaiment” erhielt den Jugendkulturpreis des Landkreises Nordwestmecklenburg. Be-
kannt wurde er vor allem mit seiner Auffiihrung des Musicals ,Hairspray“im Wismarer Theater. Landrdtin Kerstin Weiss (r.)
und Christian Albeck (1.), stellvertretender Kreistagsprdsident, gratulieren Luisa Bergholz, Willi Sellmann (M.) und Simon

Reimer von ,Jauxi!...

Aus dem Inhalt

Neue Leitung der Kommunal-
aufsicht des Landkreises - wir
informieren Sie auf S. 02

Nachwuchs in der Kreisverwal-
tung/Sperrmiill online anmel-
den - lesen Sie dazu S.03

3. Pflegekonferenz des Land-
kreises - Nahere Informationen
erhalten Sie auf S. 04

Neu: Kultur-App ,Mecksikon"“ -
aufS.06

Vorgestellt: Rudebo Reini-
gungsservice Grevesmiihlen -
aufS.07

Grevesmiihlener Kulturnacht
am 30. Oktober und Bauern-
markt am Kreisagrarmuseum
am 31. Oktober - S. 11

Ehrenamtler spiiren, was sich bewegen lasst...
Kulturpreise und Ehrennadeln wahrend des Jahresempfanges des Landkreises verliehen

Der Shantychor ,Blanke" begeis-
tert seit 1997 sein Publikum und
wurde jetzt wahrend des Jahres-
empfangs des Landkreises in der
Marina Hohen Wieschendorf von
Landratin Kerstin Weiss mit dem
Kulturpreis ausgezeichnet.

Uber den Jugendkulturpreis
durfte sich der Verein ,Jauxi! En-
tertaiment® aus Wismar freuen.
Die jungen Leute haben im Herbst
2016 das Musicalprojekt ,Hair-
spray - jetzt erst Recht” initiiert
und inzwischen weitere Musicals
auf die Bihne gebracht.

Fur ihr besonderes ehrenamtli-
ches Engagement erhielten die Eh-
rennadel des Landkreises Christl
Goldack aus Wismar, Claudia Bau-
de aus Stove, Peter Szibor aus Kliitz
und Torsten Schmidt aus Gagelow.

,Es ist mir ein grofSes Bedlirfnis, al-

len Ehrenamtlern in unserer Region
fur ihr vielfdltiges Wirken zu danken!
Es ist so wichtig und wertvoll, sich
blirgerschaftlich zu engagieren - fiir
das Gemeinwohl im eigenen Ort, ob
als Stadt- oder Gemeindevertreter,im
Schulférder- und Seniorenverein, im
Kirchengemeinderat und Museums-
verein, flir junge und dltere Mitmen-
schen, flir Menschen in Notlagen, in
Initiativen gegen Rechtsextremis-
mus, fur die Kultur und Natur und
vieles mehr ...

Derartiges Engagement Idisst erken-
nen, worum es eigentlich geht. Man
sptirt unmittelbar, was nétig ist und
was sich bewegen ldsst. Sie alle wis-
sen, was ich meine, denn Sie erleben
es selbst aus ndchster Ndhe...Und
auch anderen Mut zu machen, ist
unverzichtbar fiir ein gutes Mitein-
ander”, betonte Landrétin Kerstin

Weiss anlasslich des Jahresemp-
fangs vor 160 Gasten.

Dank an ehrenamtliche Kommu-
nalpolitiker

Eingeladen waren auch die eh-
renamtlichen und hauptamtlichen
Burgermeister in Nordwestmeck-
lenburg. Ende Mai nachsten Jahres
werden die ehrenamtlichen Bir-
germeister neu gewahlt. ,Ich danke
Ihnen allen schon heute, dass Sie sich
der Verantwortung gestellt haben und
hoffe, viele von lhnen in lhrem ,Amt*“
nach der Wahl wieder zu treffen. |h-
rem unermdlidlichen Wirken sowie dem
der fast 900 Stadt- und Gemeindever-
treter, der 60 Mitglieder des Kreista-
ges und der zahlreichen sachkundi-
gen Einwohner ist zu verdanken, dass
unsere Stddte und Gemeinden weiter
an Charme gewonnen haben und die

Seele in Nordwestmecklenburg wei-
terhin freundlich Idcheln kann...”. Die
Kreisverwaltung sieht sich als lhre
Unterstitzerin und Ihre Dienstleis-
terin, denn nur gemeinsam kdénnen
wir etwas erreichen, so die Landra-
tinund erganzt: ,Ich weif3, es ist nicht
immer leicht vermittelbar, dass Kom-
munalpolitik nicht im Interesse eines
Einzelnen, sondern im Interesse des
Gemeinwohls gemacht wird und dass
sie vor allem auf gesetzlichem Boden
basieren muss.“Und Sie richtete eine
Bitte an die Birgermeister: ,Un-
terstiitzen Sie uns weiterhin bei der
jahrlichen Ehrung mit Vorschldgen.
Wer weif3 es besser als Sie vor Ort, wer
sich ehrenamtlich engagiert. Die Auf-
merksamkeit fiir dieses unschdtzbare
Engagement ist eine besondere Form
der Wertschdtzung.”

Fortsetzung auf S. 08
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Aus dem Kreistag/Aktuelles

Gemeinden Upahl und Pliischow
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Es ist geschdfft: Der Fusion der Gemein-
den Upahl und Pliischow steht nichts
mehr entgegen - der ,Gebietsdnderungs-
vertrag zum Zusammenschluss“ beider
Gemeinden wurde vor wenigen Tagen auf
Schloss Pliischow von den Biirgermeis-
tern Christian Baumann, Pliischow und
Steve Springer, Upahl (vorn 2. u. 3. v. r)
und von Landriitin Kerstin Weiss (2. Reihe,
2.v.1.)im Beisein vieler weiterer Gdste un-
terzeichnet. Seit etwa anderthalb Jahren
haben die beiden Nachbarn miteinander
verhandelt und die Abstimmungen mit
dem Amt Grevesmiihlen-Land, dem Land-
kreis Nordwestmecklenburg und dem
Innenministerium M-V vorgenommen.
400 000 Euro betrdgt die Fusionsprdmie
fiir Investitionen in beiden Gemeinden.
Offiziell ist der Zusammenschluss mit
dem 1.Januar 2019 und zwar unter dem
Gemeindenamen UPAHL.

Neue Leitung in der Kommunalaufsicht
beim Landkreis Nordwestmecklenburg

Nach dem Wechsel von Thomas
Fandrich auf die Stelle der Fach-
dienstleitung Finanzen im Land-
kreis Nordwestmecklenburg
wurde die vakante Position in
der Leitung der Kommunalauf-
sicht nun durch Landratin Kers-
tin Weiss neu besetzt. Mit dem
17.September ist Yann-Christoph
Collinzum Leiter des Fachdienstes
Kommunalaufsicht ernannt wor-
den. Yann-Christoph Collin ist seit
Anfang 2016 fir den Landkreis als
Jurist im Biiro der Landrétin tatig.
Zudem nahm er die Aufgaben des
behoérdlichen Datenschutzbeauf-
tragten und des Kreiswahlleiters
wahr. Er hat bereits seit vielen
Jahren Berufserfahrung im 6ffent-
lichen Dienst, beispielsweise als
Referent im Europa- und Rechts-
ausschuss des Landtages sowie
beim Stadte- und Gemeindetag
Mecklenburg-Vorpommern. Die
Kommunalaufsicht nimmt im Auf-
trag der Landratin die Aufgabe als
untere staatliche Rechtsaufsichts-

behorde fir die kreisangehorigen

Kommunen, Amter, Zweckver-
bande sowie Wasser- und Boden-
verbdnde wahr. Im Fachdienst
Kommunalaufsicht erfolgt die
Uberwachung und Priifung der
RechtmaRigkeit des Handelns und
der Beschlisse, die Priifung von
Satzungen, Vertragen einschliel3-
lich evtl. Genehmigungen, sowie
die Beratung der kreisangehori-
gen Kommunen, Verbande usw.

Forderung von Kunst und Kultur 2019

Antrage auf Férdermittel fir Kunst und Kultur fir das Jahr 2019 kén-
nen bis zum 31. Januar 2019 beim Landkreis Nordwestmecklenburg,
Fachdienst Bildung und Kultur, eingereicht werden.

Das Antragsformular sowie die entsprechende Forderrichtlinie sind
unter dem Stichwort Kulturférderung auf der Internetseite www.nord-

westmecklenburg.de abrufbar.

Eine mogliche Férderung steht unter dem Vorbehalt der Bereitstellung
der notwendigen Mittel durch den Kreistag sowie der Genehmigung

des Haushaltes.

Telefonische Auskiinfte sind moéglich unter 03841/3040 4031/30.

sich mit ganzer Kraft.

kreises Nordwestmecklenburg.

Kerstin Weiss
Landrétin

Nachruf

Mit tiefer Betroffenheit haben wir die Nachricht aufgenommen, dass Herr

Detlef Schmidt

verstorben ist. Mit Detlef Schmidt verlieren wir einen Menschen, der unse-
re Region in ganz besonderer und vielfaltiger Weise gepragt hat. Vor allem
wird sein leidenschaftliches chronistisches Wirken flir uns und nachfolgen-
de Generationen von unschatzbarem Wert bleiben. Darlber hinaus galt sein
Interesse ebenso der wirtschaftlichen, kulturellen und sportlichen Entwick-
lung. Ob Kulturstiftung fiir den Landkreis Nordwestmecklenburg oder Wirt-
schaftsbeirat Nordwestmecklenburg-Wismar - Detlef Schmidt engagierte

In Anerkennung seiner Leistungen erhielt er 2014 den Kulturpreis des Land-

Seine offene, moderate und humorvolle Art wird uns in Erinnerung bleiben.
Unser tiefes Mitgefihl gilt seiner Familie.

Klaus Becker
Kreistagsprasident

Beratungsstelle des Kreis-
gesundheitsamtes fiir Krebs-
kranke und deren Angehérige

In der Beratungsstelle des Kreis-
gesundheitsamtes in Wismar, Ros-
tocker Str.76, erhalten Betroffene
Hilfe bei der Antragstellung fir
Onkologische Reha-Kuren, bei der
Beantragung eines Schwerbehinder-
tenausweises sowie einmaliger Leis-
tungen aus der Deutschen Krebs-
hilfe oder anderer Stiftungen. Bei
Interesse konnen Selbsthilfegrup-
pen vermittelt werden. Die Beratung
kann bei Bedarf als Hausbesuch er-
folgen. Auch eine psychologische Be-
ratung ist in bestimmten Situationen
moglich. Die Beratung ist kostenlos
und unterliegt der Schweigepflicht.
Kontakt: Tel.: 03841/30405336,
E-Mail: m.sellschopp-schilhab@
nordwestmecklenburg.de




Aus der Verwaltung / Aktuelles

Junge Nachwuchskrafte bereichern das Arbeitsleben
in der Kreisverwaltung

Vier neue Auszubildende beim
Landkreis Nordwestmecklenburg
wurden jetzt offiziell von Land-
ratin Kerstin Weiss begrif3t und
Anne Matulat (l.) erhielt Gluck-
wiinsche zur erfolgreich bestan-
denen Laufbahnprifung. V.l.n.r:

Marie Michell Krause und Lisa Ma-
rie Hahn, Kreisverwaltungsinspek-
toranwarterinnen ab 1. Oktober,
Susanne Splitter, Ausbildungsleite-
rin, lvy Oehmichen, Auszubildende
Verwaltungsfachangestellte und
Jonas Emrich, Auszubildende als

Verwaltungsfachangestellte seit
dem 1. September, Christel Stref-
ner, Personalrat, Louanne Nieny,
Jugend- und Auszubildendenver-
treterin, Landratin Kerstin Weiss
und Beate Dellin, Fachdienstleite-
rin des Fachdienstes Jugend.

Die neuen Auszubildenden kom-
men sowohl aus der Region, aus
Rehna oder Dassow, und auch aus
Niedersachsen: ,Der Landkreis
bietet spannende Aufgabenfelder,
die die Auszubildenden sich inner-
halb von drei Jahren erschlieBen
kénnen, so Ausbildungsleiterin Su-
sanne Splitter. ,Wir mochten Fach-
kraften und jungen Menschen eine
tolle Ausbildungsmoglichkeit in
unserem Landkreis und der Region
Nordwestmecklenburg bieten, die
sowohl ihnen Chancen ero6ffnet
als auch fiir die Verwaltung einen
Entwicklungsschub bedeutet®, so
Landratin Kerstin Weiss anlasslich
der BegriiBung der neuen Auszu-
bildenden.

Die Kreisverwaltung bildet grund-
satzlich fir den eigenen Bedarf
aus, so dass gute Ubernahmechan-
cen bestehen.

Sperrmiill online anmelden - jetzt auch beim Landkreis
Nordwestmecklenburg

Sperrmill jetzt einfach, kosten-
frei und rund um die Uhr bequem
online anmelden. Dieses bietet
ab sofort der Abfallwirtschaftsbe-
trieb des Landkreises Nordwest-
mecklenburg an. Benétigt wird
lediglich eine gliltige E-Mail-Adres-
se. Nach Eingabe des Namens und
der E-Mail Adresse und unter der
freiwilligen Angabe einer Telefon-
nummer, konnen Sie den Abholort
auswahlen und die abzuholenden
Sperrmiill- und Elektroschrottgerate
erfassen. Nach dem Absenden wird
Ilhnen zunachst eine Eingangsbesta-
tigung per E-Mail zugestellt.

Sofern der Entsorgungstermin
durch die Firma verplant ist, er-
halten Sie - ebenfalls per E-Mail -
eine Benachrichtigung.

Die Online-Anmeldung ist flir
haushaltsiibliche Sperrmillmen-
gen moglich. Bitte stellen Sie den
SperrmUll spatestens bis 6 Uhr
des Abholtages am StrafBenrand
bereit, friihestens jedoch am Vor-
abend des Abholtages.

Alternativ zum Online-Angebot
der Bestellung kann diese auch
weiterhin mittels Anmeldekarte
erfolgen.

Eine Sperrmullabfuhr kann gene-
rell von jedem an die Abfallentsor-
gung des Landkreises angeschlos-
senen Haushalt bis zu zweimal
jahrlich in Anspruch genommen
werden. Der Abholtermin wird
nach der Anmeldung online oder
Uber die Anmeldekarte vom Ab-
fallwirtschaftsbetrieb flir einen
Termininnerhalb der nichsten vier
Wochen festgelegt. Eine solche
Abholung ist in den fiir den Rest-
abfall zu zahlenden Abfallgebiih-

ren enthalten. Bendétigt jemand
allerdings eine schnellere Sperr-
mullabholung oder mdéchte einen
Wunschtermin vereinbaren, wird
hierfiir eine gesonderte Geblhr
von 100 Euro erhoben.

Kontakt: 03886/ 2113311

Hier finden Sie den Zugang zur
Online-Anmeldung: https://www.
nordwestmecklenburg.de/de/ei-
genbetrieb_abfallwirtschaft.html

Der Abfallwirtschaftsbetrieb or-
ganisiert die Entsorgung der Ab-
falle fur den Landkreis Nordwest-
mecklenburg mit Ausnahme der
Hanse- und Kreisstadt Wismar.
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So erreichen Sie uns
im Landkreis
Nordwestmecklenburg:

Kreissitz
Rostocker Stral3e 76
23970 Wismar

Borzower Weg 3

23936 Grevesmiihlen
Sprechzeiten

Dienstag: 9-12 Uhr u. 13-16 Uhr
Donnerstag: 9-12 Uhr u. 13-18 Uhr

Postanschrift

Landkreis Nordwestmecklenburg
Postfach: 1565

23958 Wismar

Kontakt

Telefon: 03841/30400

Fax: 03841/3040 6599

E-Mail: info(at)nordwestmecklenburg.de
Web: www.nordwestmecklenburg.de

Biirgerbiiro Grevesmiihlen
Borzower Weg 3

23936 Grevesmiihlen
03841/3040 6560

Rostocker Str. 76
23966 Wismar
03841/3040 6565

Offnungszeiten
Montag/Mittwoch: 8-17 Uhr

Dienstag/Donnerstag: 8-18 Uhr
Freitag: 8-14 Uhr

Kfz-Zulassungsstelle,
Flihrerscheinstelle
Langer Steinschlag 4
Gewerbegebiet Ost
23936 Grevesmiihlen

Offnungszeiten

Montag: 9-12 Uhr

Dienstag: 9-12 Uhr, 13-16 Uhr
Mittwoch nur fiir Handler!

9-12 Uhr

Donnerstag: 9-12 Uhr, 13-18 Uhr
Freitag: 8-11.30 Uhr

Abfallwirtschaftsbetrieb
IndustriestraBe 5

19205 Gadebusch

Telefon: 03886/2113311
Fax-Nr.:03886/2113340
E-Mail: info@awb-nwm.de
Internet: www.awb-nwm.de

Offnungszeiten
Montag/Dienstag: 9-12 Uhr und
13-16 Uhr

Donnerstag: 9-12 Uhr, 13-18 Uhr
Freitag: 9-12 Uhr



04

Aus der Verwaltung / Aktuelles

3. Pflegekonferenz in der Malzfabrik in Grevesmiihlen

Gute Resonanz bei der 3. Pflegekonferenz im Kreistagssaal der Malzfabrik

Der Bedarf an Pflege und Unter-
stlitzung fir die dlteren Menschen
in unserem Landkreis steigt ge-
nauso wie in anderen Teilen der
Bundesrepublik. Um den Bedarf
der Alteren an Pflege und Unter-
stlitzung sowie die vorhandenen
Hilfen in Nordwestmecklenburg
zusammenzufassen und daraus
entsprechende Hinweise auf vor-
handene Angebote, aber auch
fehlende Strukturen und Hilfen zu
erhalten, hat das Institut fiir So-
zialforschung und Gesellschafts-
politik GmbH im April 2015 den 1.
Pflegesozialplan des Landkreises
Nordwestmecklenburg mit dem
Schwerpunkt ,Wohnen" vorgelegt.

Seit Vorlage der Pflegesozialpla-
nung besteht im Rahmen einer
jahrlichen Pflegekonferenz die
Moglichkeit fir Experten aus Pra-
xis, Politik und Verwaltung, rele-
vante Fragestellungen in Bezug
auf den aktuellen Versorgungs-
stand im Landkreis sowie zu-
kiinftige Herausforderungen und
Handlungsansatze zu diskutieren.
Auch in diesem Jahr trafen sich 70
Vertreter der Stadte und Gemein-
den, Leistungserbringer, Verant-
wortliche der Gesundheitskassen
und Fachleute aus der Medizin, um
die Themen zu aktuellen Erhebun-
gen der Pflegesozialplanung, zu
den Bedarfen der Kurzzeitpflege,
zum Umgang mit Demenz, zur Ko-
operation mit Pflegediensten und
Pflegestiitzpunkten im Landkreis
NWM im Rahmen des Entlassungs-
managements und zum Thema
Wohnraumberatung zu sprechen.

Auf Basis der Ergebnisse der aktu-
ellen Fortschreibung der Pflege-
sozialplanung wurden nach einem
kurzen Uberblick zur Versorgungs-
landschaft insgesamt die Bereiche
der Tages- und Kurzzeitpflege,

der stationdren Pflege und des
Betreuten Wohnens in Nordwest-
mecklenburg genauer betrachtet.
Hierbei ging Dr. Dietrich Engels
(Geschéaftsfuhrer des Instituts
flir Sozialforschung und Gesell-
schaftspolitik GmbH in Koéln) so-
wohl auf die Anzahl der Angebote,
die raumliche Verteilung tber die
Kommunen im Landkreis sowie
die jeweilige Versorgungsdichte
ein. Im Rahmen der Pflegesozial-
planung wurden in der aktuellen
Fortschreibung erstmals auch An-
gebote flir Menschen mit Behinde-
rung in dem Angebotsverzeichnis
erfasst und im Bericht dargestellt.

Rege Diskussion
IndenanschlieBenden Gespriachen
wurden viele Fragen gestellt und
kontrovers diskutiert. Beispiels-
weise wurde von einem freien
Trager angemerkt, dass in Bezug
auf die Versorgungslage ein gro-
Bes Problem darin besteht, dass
in manchen Kommunen die Bau-
kosten erheblich gestiegen sind,
weshalb Trager von Einrichtungen
maximal eine Kostendeckung er-
reichen. Das ist jedoch mit Blick
auf neue Angebote fiir Investoren
unattraktiv. Aus diesem Grund
entstehen in manchen Ortschaften
keine Versorgungsangebote, da
das Bauland auf Grund der touris-
tischen Nachfrage zu teuer ist.

Einige Angebote der Hilfeleis-
tungen, insbesondere fir Aaltere
Menschen, werden nicht genutzt,
obwohl die Zielgruppe vorhan-
den ist. Die Angebote sind jedoch
oftmals zu kostenintensiv fir die
alteren Menschen im Landkreis.
Das Rentenniveau ist angesichts
der Kosten, die mit pflegerischen
Angeboten verbunden sind, haufig
nicht ausreichend.

Wahrend der Diskussion um den
Fachkraftemangel stellte auch das
Thema der Pflegeausbildung einen
wichtigen Aspekt dar. Von einer Ta-
gespflegeeinrichtung im Landkreis
wurde in diesem Zusammenhang
angemerkt, dass generell ein Inte-
resse daran bestehen wiirde, Fach-
krafte auszubilden, dies jedoch nur
in stationdren Einrichtungen refi-
nanziert wird.

Des Weiteren wurden der Erhalt
und der Ausbau von ehrenamt-
lichen Helfern thematisiert. Von
Vertretern der Alzheimer Gesell-
schaft eV. wurde auf die Schwie-
rigkeit hingewiesen, das Ehren-
amt zukinftig zu erhalten, da die
Generation, die zurzeit besonders
aktiv ist, in naher Zukunft zuneh-
mend selbst auf Hilfe angewiesen
sein wird. Hier besteht die Heraus-
forderung darin, besonders auch
junge Menschen fiir das Ehrenamt
zu begeistern. Die Alzheimer Ge-
sellschaft sammelt seit geraumer
Zeit gute Erfahrungen durch An-
gehorigenschulungen in  Bezug
auf die Versorgung von Demenz-
kranken, woraus sich dann haufig
Selbsthilfegruppen entwickeln,
was wiederum zur Bildung von
ehrenamtlichen Helferkreisen fiih-

. N .
Cool, Clever, Clean « shne Alkshol und Nikotin ==t

ren kann (Dreiklang). Aktuell wird
die Ausbildung von sogenannten
Demenztrainern angeboten. Mog-
liche Interessierte kdnnen sich an
die Alzheimer Gesellschaft wen-
den. Zusammenfassend wurde
hervorgehoben, dass das Ehren-
amt jedoch die professionellen
Grundstrukturen zwar unterstt-
zen, jedoch nicht ersetzen kann
und sollte.

Insgesamt wurde festgestellt, dass
sich fiir Landkreis Nordwestmeck-
lenburg eine besondere Heraus-
forderung ergibt, da es sich um
einen Flachenlandkreis handelt.
Mit Blick auf die Versorgungs-
landschaft gibt es schon ein gut
ausgebautes Netz an Hilfe- und
Unterstlitzungsmoglichkeiten,
dennoch muss weiter daran gear-
beitet werden, dass ausreichend
und vielfaltige Angebote in ange-
messener Erreichbarkeit zur Ver-
fligung stehen.

Kontakt:

Susanne Wébke-Geick,
Tel.: 03841/ 3040 5005,
E-Mail: s.woebke-Geick@
Nordwestmecklenburg.de

9. Praventionswoche vom 9.-16.
November 2018 - ein Gemein-
schaftsprojekt des Landkreises
Nordwestmecklenburg, der Hanse-
und Kreisstadt Wismar, der AOK
Nordost und des Kreisjugendringes
Nordwestmecklenburge.V.

oo thale, dngarime i Wisnr
e —
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Blick in die Region

05

Einmalig und wiedereroéffnet: Das Schabbell in Wismar

Der neue Museumskomplex an der Schweinsbriicke 6/8
nach der Sanierung
Foto: Hanjo Volster, Wismar, 2017

Zu den bedeutendsten Blirgerhau-
sern in Wismar gehort der neue
Museumskomplex Schweinsbri-
cke 6/8, das Schabbell. Er ist Teil
des UNESCO-Welterbes ,Histo-
rische Altstddte Stralsund und
Wismar®. Die Wiederer6ffnung als
Ausstellungs- und Veranstaltungs-
haus des Stadtgeschichtlichen
Museums der Hansestadt Wismar
am 22. Dezember 2017 war ein
besonderes Geschenk fiir Wismar
und die Region! Mehr als 1000
Blrgerinnen und Biirger nutzten
diesen Tag, um ihr neues Museum
kennenzulernen.

Sieben Jahre wurde gehdammert,
gesagt, aus- und umgebaut, gema-
lert und vieles mehr, finanziert aus
dem Investitionsprogramm natio-
nale UNESCO-Welterbestatten in
Deutschland. Bauzeitliche Wand-
und Deckenmalereien konnten
freigelegt und mit Unterstitzung
der Ostdeutschen Sparkassenstif-
tung restauriert werden. Parallel
dazu wurden seit 2012 die kiinf-
tigen Ausstellungen geplant und
umgesetzt. Nur durch die Hilfe
von Sponsoren wie Stadtwerke
Wismar, Seehafen Wismar GmbH,
Landkreis Nordwestmecklenburg,
Woistenrot Stiftung, Burgerstif-

Wismar-weltweit im Saal aus dem 16.
Jahrhundert, Foto: Stadtgeschichtli-
ches Museum, 2018

tung, Metropolre-
gion Hamburgund
vielen  anderen,
konnte das riesen-
groRe Vorhaben
realisiert werden.

Das Projekt war
schwierig und at-
traktiv  zugleich.
Wismar  besitzt
mit den Hausern
Schweinsbriicke
6/8 zwei hochka-
ratige Denkmale,
die in ihrer Sub-

stanz besonders
wertvoll sind:
Die Schweins-

briicke 6 als Normalfall eines aus
dem 13. Jahrhundert stammen-
den Kaufmannshauses, das bis
zum 20. Jahrhundert typische
Umbauten erlebt hat, dabei aber
seinen Hof in unverdnderter Gro-
Be behielt. Die Schweinsbriicke 8
als auRergewohnlicher Solitarbau
des 16. Jahrhunderts, der in un-
terschiedlicher Weise mit Bautra-
ditionen brach und dessen Hof im
19. Jahrhundert typisch parzelliert
wurde.

Mit der Offnung des Museums sind
die beiden ehemaligen Brau- und
Wohnhduser des Brauers, Rats-
herrn und Blrgermeisters Hein-
rich Schabbell mit den eindrucks-
vollen Dielen, ihren Speicherbdden
sowie Kemladen bzw. Seiten-
fligeln mit ihren bezaubernden
Ausstattungen wieder erlebbar.
GrofB¥flachige Freilegungen und
Sichtfenster gestatten einen Blick
in die Geschichte der Hauser und
stellen architektonische Original-
befunde sowie Raumdekor vor.

Der malerische Garten sowie ein
reizender Innenhof laden im Som-
merhalbjahr zum Ausruhen, Kaffee-
trinken und zu Veranstaltungen ein.

Hier sind die Originale! Das ist das
Motto in den Ausstellungen des
Museums. Die Exponate erzihlen
vom Glanz und Reichtum der Stadt
Wismar sowie den weitreichenden
Verbindungen ihrer Kaufleute und
Seefahrer, von Lebenswegen der
Stadt und ihrer Blirger vom Mit-
telalter bis in die Gegenwart. Wer
war Heinrich Schabbell? Woraus
tranken die hansischen Kaufleu-
te? Warum trifft sich die Konigin
von Saba mit Koénig Salomo? Wie

kommen chinesische Vasen ins
Museum? Was ist ein ,Schweine-
schniduzchen“? Was hat der Aal
zwischen den Miinzen zu suchen?
- Fragen, die in den Ausstellungen
beantwortet werden. Erganzende
lllustrationen sowie Horstatio-
nen, Bilderschleifen und histori-
sche Filmaufnahmen informieren
Uber Hintergriinde. Eine groRRe
Anzahl von Stationen zum Mitma-
chen bieten der Familie, Kindern
oder Freunden und Senioren viele
Moglichkeiten zum gemeinsamen
Erleben und Kommunizieren. Die
Prasentation ist so konzipiert, dass
sowohl Einzelbesucher als auch
Gruppen interessante und frohli-
che Rundgange durch das Museum
machen kénnen. Aber es finden
auch regelmaRige Uberblicks- und
Themenfiihrungen statt, in denen
spezielle Einblicke in die Arbeit
des Museums, zu Exponaten oder
Geschichten geboten werden. Le-
sungen, Vortrage, Kinoabende und
weitere Veranstaltungen komplet-
tieren das grof3e Angebot.

Die Jahreskarte ermoglicht einen
unbegrenztenEintrittins Schabbell
wiahrend der Offnungszeiten. Mit
einem Gutscheinangebot besteht
die Moglichkeit ein Museums-
erlebnis zu verschenken.

Eine Familie schrieb im Sommer
in das Gastebuch: ,Es hat lange ge-
dauert, aber was Sie hier geschaffen
haben, ist einmalig”. Das Team des
Museums freut sich auch auf lhren
Besuch!

Der neu entstandene Garten bietet vie-
le Méglichkeiten fiir Veranstaltungen.
Foto: Stadtgeschichtliches Museum,
2018

Veranstaltungen:

31.10.2018, 16 Uhr - Spuk im Ge-
wolbekeller und 18 Uhr - Woran wir
glaubten. Wismar im 16. Jahrhun-
dert;

9.11.2018, 19 Uhr - Museumswin-
ter 100 Jahre Novemberrevolution;
16.11.2018, 19 Uhr - Museums-
winter Narren und Piraten im Kampf
flir Gott und Mecklenburg;
23.11.2018, 19 Uhr - Museums-
winter Wenn Diebe Helden werden.
Mythos Klaus Stértebeker;
30.11.2018, 17 Uhr - Vernissage
,Stadtgeister! Neue Blicke auf Wis-
mars Sagenbilder” mit Begleitpro-
gramm bis Februar 2019 wie Son-
derfiihrungen, Mdrchenerzdhler und
Vortrdigen.

Alle Informationen auf www.wismar.
de/schabbell und www.facebook.
com/schabbell.wismar

Ticket-Reservierung:
Tel.: 038412243110
Mail: museum@wismar.de
oder an der Museumskasse

Stadtgeschichtliches

L

@schabbell

MUSEUM - LEBEN - WELTERBE

Museum
der Hansestadt Wismar im
Schabbell

Schweinsbriicke 6/8

23966 Wismar

Tel.03841 2243110
museum@wismar.de

Offnungszeiten:

November — Marz:

dienstags — sonntags 10-16 Uhr
montags geschlossen

24.12.und 31.12. geschlossen
April — Juni sowie September —
Oktober: dienstags — sonntags
10-18 Uhr

montags geschlossen

Juli — August taglich 10 - 18 Uhr

Eintritt: Regular 8- €

Ermagigt 5- €

Kinder bis 14 Jahre in Begleitung
von Erwachsenen frei

Offentliche Fiihrungen (5-25 Pers.)
p.P. inkl. Eintritt 11,50 €, erma-
Bigt 8,50 €

Gebuchte Fiihrungen (1-25 Pers.)
60 € zzgl. Eintritt




Leben im Landkreis

Impressionen vom Kreiserntedankfest in Gadebusch

e
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Es war ein rundum schénes und gelungenes Fest - das 17. Kreisern-
tedankfest in Gadebusch. Uber 1000 Besucher verfolgten den bunten
Festumzug - begleitet von Landratin Kerstin Weiss, Blirgermeister
Ulrich Howest, Pastor Christian Schnepf und Kreisbauernverbands-
vorsitzender Jorg Haase. Rund um die Museums- und Schlossanlage
sowie auf dem Festplatz lud ein abwechslungsvolles Programm zum
Verweilen ein. Vielen Dank der Stadt Gadebusch als Gastgeber, dem
Kreisbauerverband sowie allen Organisatoren und Mitwirkenden.

33. Kreisfotowettbewerb

,Eintauchen in die Natur® ist
der Titel dieses stimmungsvollen
Fotos von Christiane Fries aus
Timmendorf/Insel Poel, das an-
lasslich des 33. Kreisfotowettbe-
werbs mit dem Sonderpreis der
Landratin ausgezeichnet wurde.
Der Wettbewerb findet traditi-
onsgemal gemeinsam mit dem
Fotoclub'82 Grevesmihlen statt.

In den vier einzelnen Kategorien
unter dem Motto: ,Wo die Seele
lachelt... - typisch Mecklenburg”
und der Sonderkategorie ,Sport”
sendeten 103 Fotofreunde ins-
gesamt 362 Fotos ein. Landréatin
Kerstin Weiss lie es sich nicht
nehmen, Preise und Anerken-
nungen flr die Besten zu verlei-
hen... Wir berichten detailliert
in unserer nachsten Ausgabe. 90
Fotos sind jetzt in der Kreisfoto-
ausstellung im Kreistagssaal der

Grevesmiihlener Malzfabrik bis
zum 31. Dezember zu sehen.
Offnungszeiten montags/mitt-
wochs 8 - 17 Uhr, dienstags/donners-
tags 8 - 18 Uhr, freitags 8 - 14 Uhr.

Mecksikon? Das ist ein Kultur-
Reiseftihrer und digitaler Wis-
senstank flr das Smartphone, um
Mecklenburgs  Geschichte und
Kultur lebendig zu erhalten. Nutze-
rinnen und Nutzern werden Stand-
orte angezeigt, die die kulturelle
Identitdt Nordwestmecklenburgs
ausmachen: Wegmarken in Stadten
und im landlichen Raum wie Kul-
tur-, Bau-, Bodendenkmale, Natur-
denkmale oder Sagenorte. Allein
in Grevesmihlen gibt es fast 40
Eintrdge zu kulturhistorischen Or-
ten, die in Form von Bildern, Texten,
Audioklangen,  eingesprochenen
Sagen und alten Filmausschnitten
entdeckt werden kénnen. Die In-
halte werden in Zusammenarbeit
mit Hochschulen, Heimatforschern,
Ortschronisten und Schiilergrup-
pen erganzt. ,Wir freuen uns (ber
diese Initiative fiir den Idndlichen Raum
und liber das Engagement aller Beteilig-

T Hultur-App

tei Nordens

Dr. Ulrike Petschulat, Geschdfts-
flihrerin der Stiftung Mecklenburg
und Landrdtin Kerstin Weiss bei der
Schildeinweihe in Grevesmiihlen.

ten. Und wir hoffen, dass sich uns noch
viele Landkreise anschliefen”, so Nord-
westmecklenburgs Landrétin Kerstin
Weiss, die die App zusammen mit Dr.
Ulrike Petschutat von der Stiftung
Mecklenburg in Grevesmihlen ein-
weihte. Sie kénnen die App unter
www.mecksikon.de nutzen.
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Rundum eine saubere Sache: Rudebo Reinigungsservice Grevesmiihlen

Im April 1990 wurde das Un-
ternehmen unter dem Namen
,Sauberland“ gegriindet. Griinder
Jochen Runge erkannte damals
eine Marktlicke im Bereich der
Gebaudereinigung im Kreis Gre-
vesmihlen und nutzte die Chance,
in dieser Branche ein Geschéft auf-
zubauen. Noch im selben Jahr wur-
de das Unternehmen aufgrund von
Namensrechten auf ,RUDEBO*
umfirmiert.

Warum Nordwestmecklenburg
als Standort fiir den Reinigungs-
service, jetzt unter Rudebo be-
kannt?

Die Standortfrage war zum da-
maligen Zeitpunkt leicht zu ent-
scheiden. Fir Jochen Runge stand
als heimatverbundenen Menschen
schnell fest, dass Grevesmiihlen
sich nicht nur als Wohnsitz, son-
dernvor allem wegen der zentralen
Lage und der guten Anbindung an
umliegende Ortlichkeiten auch als
Firmenstandort gut eignen wiirde.

Welche Voraussetzungen sind
fiir den Standort ganz besonders
wichtig?

Da wir als Dienstleistungsun-
ternehmen beim Kunden vor Ort
arbeiten, ist eine gute Verkehrs-
anbindung fir uns das A und O.
Grevesmiihlen bietet aus diesem
Grund mit der direkten Anbindung
zur A20 oder auch der B105 die
besten Voraussetzungen.

Der geplante Ausbau des Glas-
fasernetzes in Grevesmihlen ist
ebenfalls ein Faktor, dem wir sehr
entgegenfiebern, um auch die Ar-
beitsbedingungen fiir unsere kauf-
mannischen Angestellten deutlich
erleichtern zu kdnnen.

Wer sind lhre Kunden und wel-
che Leistungen werden nachge-
fragt?

Unsere Kunden kommen so-
wohl aus dem privaten, gewerb-
lichen und kommunalen Bereich,
als auch aus der sozialen Ebene.
Unsere Leistungen reichen von
der Unterhaltsreinigung, Glasrei-
nigung, Grundreinigung, Teppich-
reinigung, Bauendreinigung, iber
Grlinanlagenpflege, Hausmeister-
arbeiten, Winterdienst und vieles
mehr. Bekannt ist unser Unter-
nehmen vor allem dafiir, dass wir
als Familienbetrieb Wert auf ein
gemeinschaftliches Arbeiten und
eine angemessene Qualitat legen.
Als Meisterbetrieb, Mitglied des
Bundesinnungsverbands des Ge-
baudereinigerhandwerks und des
Qualitatsverbund Gebaudediens-
te garantieren wir immer auf dem
aktuellsten Stand der Branche und
der Technik zu sein.

Sie sind ein mecklenburgisches
Unternehmen und unterstiitzen
regelmaRig regionale, soziale und
stadtische Projekte in Form von
Sach- oder Geldspenden. Was
bieten Sie lhren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern?

Da wir ein familiengeflhrtes
Unternehmen sind, legen wir viel
Wert darauf, harmonisch mitein-
ander zu arbeiten und die her-
vorragenden Leistungen unserer
Mitarbeiter wertzuschétzen. Eine
flache Hierarchie und kurze Ent-
scheidungswege helfen dabei, ge-
meinsam und schnell Lésungen zu
finden.

Unsere derzeit rund 150 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter
arbeiten in den Bereichen Un-
terhaltsreinigung, Glasreinigung,
Grundreinigung, Griinanlagen-
pflege oder der Verwaltung. Viele
Menschen unterschatzen unsere
Branche und wissen nicht, wie
komplex die Aufgabenbereiche
sind, die wir zu bearbeiten haben
und dass der Beruf des Gebaude-
reinigers ein Ausbildungsberuf ist.
Die verschiedenen Reinigungs-
arten, Materialien, Chemikalien,
Maschinen und Gerate mit denen
wir tagtaglich arbeiten, sind un-
endlich komplex und machen unse-
re Arbeit extrem interessant und
abwechslungsreich. Das schonste
an jedem Auftrag ist, dass man am
Ende des Tages ein Ergebnis sehen

kann. Ein toller
Vorher-Nach-
her Effekt zeigt,
dass man am
Tag etwas ge-
schafft hat und
man kann mit
einem zufriede-
nen Geflihl nach
Hause gehen.

Wie begegnen
Sie dem Fach-
kraftemangel?

Nattrlich splren auch wir den
akuten Fachkraftemangel und sind
dauerhaft auf der Suche nach Ar-
beitskriften flr diverse Arbeits-
bereiche. Gerade in der Unter-
haltsreinigung haben wir enorme
Probleme Personal zu finden, da
sich die Arbeitszeiten in diesem
Bereich hauptsachlich in den Mor-
gen- bzw. Abendstunden befinden
und dies fir junge Familien nur
schwer zu vereinbaren ist.

Bis jetzt sind wir sehr stolz dar-
auf, in allen Bereichen unseres Un-
ternehmens auch Quereinsteigern
die Moglichkeit bieten zu kdnnen,
in den Beruf des Gebaudereini-
gers reinzuschnuppern und die
vielfachen Aufstiegsmoglichkeiten
aufzeigen zu kénnen. Dadurch und
auch durch die Zusammenarbeit
mit Mitarbeitern aus dem euro-
paischen Ausland, die hier in Gre-
vesmihlen haufig auch eine neue
Heimat finden, versuchen wir dem
Arbeitskraftemangel entgegenzu-
wirken.

Was nehmen Sie sich fiir die Zu-
kunft vor?

Unser Plan fir die kommenden
Jahre ist es, interne Ablaufe und
Prozesse noch weiter zu optimie-
ren und auch vor der Digitalisie-
rung nicht die Augen zu verschlie-
Ben, sondern Neuerungen als
Chance zu nutzen. Dadurch, dass
mittlerweile auch die dritte Gene-
ration im Unternehmen tétig ist,
versuchen wir bereits jetzt Tradi-
tion mit modernen Vorgehenswei-
sen zu kombinieren und dadurch
eine flir uns optimale Arbeitsweise
zu gestalten.

Auf welche drei Dinge sind Sie
besonders stolz?

Wir sind besonders stolz darauf
seit Uber 28 Jahren und nun schon
in 3. Generation ein Familienunter-

nehmen als Meisterbetrieb flihren
zu kénnen und hoffen das noch
viele weitere Jahre dazukommen
werden. Wir und unsere Mitarbei-
ter haben uns wahrend dieser Zeit
immer allen Herausforderungen
und neuen Aufgaben gestellt und
es geschafft, dabei familidr zu blei-
ben und gemeinsam Ldsungen zu
finden und Ziele zu erreichen. Zu-
satzlich erfillen uns natlrlich die
langjdhrige Zusammenarbeit mit
dem Grof3teil unserer Kunden und
deren entgegengebrachtes Ver-
trauen auf3erordentlich mit Stolz.

Vielen Dank flir das Interview
an Geschaftsfihrer Jérg Bolz und
Prokuristin Stefanie Bolz!

RUDEBO <

REINIGUNGS-SERVICE
Gk

RUDEBO Reinigungsservice
GmbH

Wismarsche Str. 148

23936 Grevesmiihlen
Tel.:03881-2312
info@rudebo.de
www.rudebo.de




08 Stellenangebote

Jetzt beim Landkreis Nordwestmecklenburg bewerben!

Aktuelle Stellenangebote aus der Verwaltung des Landkreises und seinen nach-
geordneten Einrichtungen finden Sie unter: www.nordwestmecklenburg.de/
ausschreibungen. Bei Erflllung gleicher Voraussetzungen werden schwerbehin-
derte Bewerberinnen bzw. Bewerber bevorzugt berticksichtigt. Bitte achten Sie
auf die Vollstandigkeit Ihrer Bewerbungsunterlagen, da Sie nur so im Auswahl-
verfahren berticksichtigt werden kénnen. Beachten Sie bitte, dass die Bewer-
bungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zuriick geschickt werden. Verzichten
Sie daher bitte auf das Einreichen von Schnellheftern oder Bewerbungsmappen
und reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Riicksendung der Unterlagen
winschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei. An-
dernfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet. Die
lhnen entstehenden Bewerbungskosten konnen unsererseits leider nicht erstat-
tet werden.

ecklenburg

1 slelachelt.

@ Landkreis
Nurdnﬂ.rf;

Webdesign gesuchtd

filr 3 Is-Wobsite:

www.nordwestmecklenburg.

Praktikum im Bereich Prozessmanagement

Der Fachdienst Personal und Organisation des Landkreises Nordwestmecklen-
burg bietet interessierten Studentinnen und Studenten die Méglichkeit, ein un-
entgeltliches Praktikum im Bereich Prozessmanagement zu absolvieren.
Vorrangige Aufgabe und Ziel des Prozessmanagement ist es, im Zuge der Bereit-
stellung von medienbruchfreien, effizienten und biirgernahen Online-Dienst-
leistungen, die verwaltungsinternen Abldufe und Verfahren zu tiberprifen und
auf die moderne Verwaltung anzupassen.

Bewerbungen sollten mindestens 6 Wochen vor Beginn des Praktikums vorliegen.
Der Praktikumsort ist in Wismar, ggf. zeitweilig in Grevesmuihlen. Die Prakti-
kumsdauer sollte mindestens 4 Wochen und maximal 3 Monate betragen.

Truppfiihrer/in Liegenschaftsvermessung
(Vermessungsingenieur/-in)

Der Landkreis Nordwestmecklenburg sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt im
Fachdienst Kataster und Vermessung, Sachgebiet Katastervermessung/ Katas-
ternutzung/ Innerer Dienst/ Ausbildung einen/eine Truppfihrer/in befristet fir
die Dauer einer Krankheitsvertretung (§ 14 Abs. 1 TzBfG), mit der Option der
Festeinstellung, in Vollzeit. Bewerbungen sind bis zum 25.10.2018 einzureichen.

Alle Infos und Details zu unseren Ausschreibungen unter https://www.nord-
westmecklenburg.de/de/stellenangebote.html

Offentliche Stellenausschreibung

Im Amt Rehna ist zum 01. Januar 2019 (bzw. zum nachstmoglichen, ggf. auch
spateren Termin) die Stelle des/der

Sachbearbeiters/Sachbearbeiterin Bauamt
- Bereich Hochbau und Bauleitplanung -

zu besetzen.

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle mit einer wéchentlichen Arbeitszeit
von 40 Stunden, wobei auf Wunsch auch eine Teilzeitbeschaftigung moglich ist.
Nahere Informationen zu den Aufgabenschwerpunkten sowie den fachlichen
und personlichen Anforderungen entnehmen Sie bitte unserer Internetseite
www.rehna.de.

Jahresempfang 2018

Fortsetzung von S.01

Ehrenamt steht fiir Kultur vor Ort

In den vergangenen Wochen
haben kreisweit vielerorts tra-
ditionell Sommerfeste, Heimat-,
Stadt- und Gemeindefeste sowie
Erntefeste zahlreiche Besucher
angezogen - so das Schwedenfest
in Wismar, das Stadtfest in Gre-
vesmuihlen, das Heimatfest in Das-
sow, das Minzfest in Gadebusch,
das Teichfest in Thandorf, das
Stepenitztalfest in Mihlen Eich-
sen, das Museumsfest in Schon-
berg, das Theodor-Koérner-Fest in
Litzow, das Dorffest in Selmsdorf,
um nur einige zu nennen und im
Oktober die Kulturnachte in Gre-
vesmuihlen und Klitz... ,Und eines
steht fest: Ohne ehrenamtliches En-
gagement geht es dabei nicht”, be-
tonte Kerstin Weiss.

Dem Landkreis und vor allem
den Mitgliedern des Kreistages
ist es ein besonderes Bedlrf-
nis, Kunst und Kultur in unserer
Region zu férdern. Oftmals sind
Komplementarmittel  erforder-
lich, um beispielsweise vom Land
Fordergelder zu bekommen. Die
Fordersumme Kultur betragt in
den Jahren 2017 und 2018 jeweils
168 000 Euro.

,und, wenn ich die Entwicklung
richtig sehe, wird es da wohl eine Auf-
stockung im Haushalt 2019 geben,
da wir lhre Arbeit wertschdtzen und
sie fiir den Landkreis unverzichtbar
ist“, so die Landratin.

Genehmigung fiir B-Plan in Ho-
hen Wieschendorf

Eine besonders gute Nachricht
hatte Kerstin Weiss flir den Biir-
germeister der Gemeinde Ho-
henkirchen, Jan van Leeuwen. Sie
Gberreichte ihm die Genehmigung

fur den B-Plan Nr. 27 ,Marina Ho-
hen Wieschendorf“. Die Gemein-
de befindet sich damit nach dem
dramatischen Auf und Ab in der
Entwicklung dieses touristischen
Gebietes auf der Ziellinie zum er-
sehnten Beginn bzw. der Fortset-
zung der Arbeiten an der Marina
und dem Ferienhausgebiet. Daflir
waren in der Vergangenheit et-
liche Gutachten hinsichtlich des
FFH-Gebietes, des Arten- und des
Schallschutzes notwendig.

Musikalisch stimmungsvoll um-
rahmt wurde der Empfang von
dem Rostocker Duo ,Die Herren“-
Johannes Pistor (Gitarre) und Tho-
mas Braun (Violine, Gesang und
vom Shanty-Chor ,Blanke”.

e Der Kulturpreis fiir den Shan-
ty-Chor ,Blanke“

Die Freude war den Mannern
anzumerken und war von ihnen
nattirlich auch zu horen... Etwa
flinfzig mal im Jahr bringen sie die
stimmungsvollen und beliebten
Lieder von der Seefahrt, der Sehn-
sucht nach der Heimat, von Schif-
fen, Hafen und der Liebe ihrem
Publikum zu Gehor. Im Chor unter
Leitung von Peter Herchenbach
singen derzeit 44 Manner. Ver-
einsvorsitzender ist Peter Frank.

,Shantys und Kultur - Shantys und
Menschlichkeit haben etwas gemein-
sam. Sie sind nicht nur Arbeitslieder,
die an Bord der Schiffe gesungen
werden, sondern auch Anregung,
menschlich zu handeln®, beton-
te Laudator Stefan Schmidt, der
selbst 20 Jahre zur See gefahren
ist - ,vom Schiffsjungen bis zum Ka-
pitdn®. Er ist heute ehrenamtlicher
Landesfllichtlings- und Zuwande-
rungsbeauftragter von Schleswig-
Holstein.

St
i

Auszeichnung und Auftritt zugleich: Der Shantychor ,Bldnke” erhielt den Kultur-
preis 2016/2017 wdhrend des Jahresempfangs in der Marina Hohen Wieschen-
dorf und gab dort zugleich Kostproben seines Kénnens.
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e Der Jugendkulturpreis fiir den
Verein ,Jauxi! Entertaiment”

Alles begann mit dem Musical
,Hairspray“ im Wismarer Thea-
ter. Vier Auffiihrungen standen
bevor und alle waren restlos aus-
verkauft - damit hatte niemand
gerechnet. Weitere drei soll-
ten folgen und wiederum blieb
kein Platz frei... Welch ein Er-
folg! Doch wie kam es eigentlich
dazu. Willi Sellmann vom Verein
,Jauxi!Entertaiment” schildert es
sehr emotional in seiner Laudatio.
Zum Ausgangspunkt: Die Klassen-
fahrt des 14jahrigen Anh Khoa
Tran vom Gerhart-Hauptmann-
Gymnasium Wismar fuhrt 2016
nach Dresden und er entdeckt
dort rein zufallig das Notenbuch
zum ,Musical Hairspray“... Seine
Klassenkameradin Vy erzahlt ihm
dann begeistert von der Geschich-
te Hairsprays, welche sich in den
60er Jahren in Baltimore abspielt,
wo Rassentrennung noch immer
zur Normalitat gehorte. Fir Anh
Khoa steht fest: Das Stlick muss
auf die Blihne. Schon ein Viertel-
jahr spater beginnen die Proben.

,Die Euphorie liber das neue Hobby
wurde ansteckend und wie aus Zau-
berhand, zogen auf einmal, und ich
kann es gar nicht genug hervorhe-
ben, da es tatsdchlich unglaubwiirdig
klingt - 100 Jugendliche verschiede-
ner Freundeskreise, verschiedener
Schulen und verschiedener Heimat-
orte aus dem ganzen Landkreis an ei-
nem Strang, um Hairspray zu einem
grofstmoglichen Erfolg zu machen.
Sogar ein paar Fliichtlinge waren be-
teiligt..."

Mit dem Erlds reiste Anh Khoa
nach Vietnam, wo er ein Kinder-
heim, eine Blindenschule und ein
Krankenhaus auf einer Station fir
die drmere Bevolkerungsschicht
besuchte, dessen Umstdnde kei-
neswegs mit denen in Europa,
oder insbesondere Deutschland
vergleichbar sind. Die Jugend-
lichen um das Hairspay Projekt
schafften es sogar, sich neben 217
Konkurrenten als Gewinner fir
den Jugendintegrationspreis der
Bertelsmannstiftung zu behaup-
ten, woraufhin eine groRe Preis-
verleihung in Berlin folgte.

Dass ,Hairspray“ nicht das Ende
dieses riesigen Kollektivs von en-
gagierten Jugendlichen aus nahe-
zu ganz Nordwestmecklenburg
sein konnte, war allen bewusst.
Deshalb griindete sich im Herbst

stellen zu kénnen. Da dies ein ge-
meinndtziger Verein ist, lebt er
von Spenden, Sponsoren und For-
dergeldern. In diesem Jahr war es
das ,High School Musical“ und im
folgenden Jahr wird es nicht nur
das Musical ,All Shook Up“ mit
der Musik von Elvis Presley sein,
sondern auch mit Shakespeares
,Sommernachtstraum® ein Thea-
terstlick.

Willi Sellmann spricht abschlie-
Bend von einer Chance filr un-
fassbar viele junge Leute - einer
Chance, sich auszuprobieren,
sich neu zu erfinden und kreativ
zu sein. Eine Chance, Freunde zu
finden, sich sozial zu engagieren...
Doch vor allem sei es eine Chance,
in der Verwirrung der Adoleszenz
(Heranwachsen/Pubertit - d. R.)
etwas Uber sich selbst heraus-
zufinden, sich zu entwickeln und
Uber sich selbst hinauszuwachsen.

Dekoration zum Jahresempfang

e Eine Ehrennadel fiir Torsten
Schmidt, Wehrleiter der FF Ga-
gelow

,Besonders die ehrenamtli-
chen Feuerwehrangehorigen
leisten neben ihrem Beruf ei-
nen nicht hoch genug zu schat-
zenden Dienst fiur die Allge-
meinheit, betont Landrétin
Kerstin Weiss zu Beginn ihrer
Laudatio und skizzierte an-
schlieBend die FF-Laufbahn
von Torsten Schmidt mit seinem
Eintritt 1997, dann stellvertre-
tender Jugendwart, seit 2010
Jugendwart und seit 2017 am-
tierender Wehrfiihrer. Zudem
ist er Grindungsmitglied des
KuSo e.V. und des Feuerwehr-
fordervereins.

e Eine Ehrennadel fur Christl
Goldack, Leiterin der der AG
,Kloppeln“in Wismar

Seit 1982 steht Christl Gol-
dack bereits an der Spitze der
Arbeitsgemeinschaft ,Klop-
peln“ in Wismar. Christian Al-
beck, stellvertretender Kreis-
tagsprasident, widrdigte in
seiner Laudatio das langjahrige
Engagement der 82jahrigen
und ihre verlassliche und ruhige
Art. Und er hob hervor, dass die
Klopplerinnen das im Norden
sehr seltene Handwerk, ,das
Klappern der Holzer auch den
Kindern beibringen.

e Eine Ehrennadel fiir Peter
Szibor aus Kliitz

,ourch unseren Preistrager
entstand die ldee, blinde Men-
schen und Menschen mit Sehbe-
eintrachtigungen beim Schwim-
men in offenen Gewdssern zu
unterstlitzen und ihnen hierfiir
die tierische Begleitung zur Sei-
te zu stellen, die ihnen Sicherheit
gibt. Anfang 2012 griindete sich
in Grevesmihlen die Ortsgrup-
pe der DRK-Wasserwacht, zu
der auch sechs Wasserrettungs-
hunde gehorten. Im Herbst
2013 wurde mit der Ausbildung
der Rettungshunde begonnen-
heute begleiten sie Blinde beim
Baden®, beschreibt Landréatin
Kerstin Weiss in ihrer Laudatio
das Engagement von Peter Szi-
bor, der seit 40 Jahren auch als
Rettungsschwimmer tatig ist.

e Eine Ehrennadel fiir Claudia
Baude aus Stove bei Wismar

Claudia Baude und die ,Mih-
lenzwerge“ in Stove gehoéren
zusammen. Sie ist seit elf Jah-
ren Vorstandsmitglied der
Elterninitiative als Trager der
Kita, hat immer neue Ideen und
sorgte fiir die Erweiterung der
Einrichtung. Mathias Diede-
rich, 1. Stellvertreter der Land-
ratin, erwahnte als Laudator
zudem ihr Engagement, in der
evangelisch - lutherischen Kir-
chengemeinde Dreveskirchen,
im Bauauschuss der Gemeinde
Boinsdorf sowie im Verein der
Grundschule Dreveskirchen.

Mit der Ehrennadel des Landkreises Nordwestmecklenburg wurden ausgezeichnet: Christl Goldack, Torsten Schmidt, Clau-
dia Baude und Peter Szibor (2. bis 5. v. .). Es freuen sich mit ihnen Christian Albeck, stellvertretender Kreistagsprdsident (1.)
sowie Landrdtin Kerstin Weiss (2. v.r.) und ihr 1. Stellvertreter Mathias Diederich.

letzten Jahres der Verein ,Jauxi!
Entertainment”, um in jedem Jahr
ein neues Musical auf die Beine



Impressionen - Goldener Herbst in Nordwestmecklenburg

Gdnsebliimchen im Farbrausch (Foto: Kerstin Annis

Goldener Herbst
(Foto: Heike Lindemann)

Liebe Leserinnen und Leser,

vielen Dank fir lhr tolles Bildmaterial zum Thema ,Goldener
Herbst“! Alle sprechen von ,hygge“ und dabei geht es ganz einfach
um eine Mischung aus Gemlitlichkeit, Beisammensein und Herzlich-
keit. Dicke Wollsocken als Couchmotiv, dampfende Tees und Sup-
penteller, rauchende Ofen, aufgeschlagene Biicher, Handschuhe auf
der Kommode oder andere Stillleben, Feierabende in Familienrunde
und gedampftes Licht...Wir verkriechen uns ein wenig und werden
hauslicher, wenn der Wind zu kalt um die Nase weht...

Schicken Sie uns Impressionen zum Thema ,Gemiitlichkeit“ bis zum
2. November an die Redaktion. Wir rechnen wieder ganz fest mit Ih-
ren Bildern zum Mitmachen und Mitgestalten!

Wichtig ist, dass die Bildeinsendungen mit Namen, Kontaktdaten
des Fotografen und Inhaltsangabe (Vorschlag fiir die Bildunter-
schrift) gekennzeichnet sind. Wir freuen uns sehr auf Ihre Einsen-
dungen an presse@nordwestmecklenburg.de!

Mit dem Einsenden von Fotos und ggf. zugehoérigem Text bestdtigen Sie,
dass Sie Urheber des eingesandten Materials sind, keine Perséonlichkeits-
rechte Dritter verletzt werden und stimmen ausdriicklich einer unentgelt-
lichen Nutzung fiir alle Verwendungszwecke durch den Landkreis Nord-
westmecklenburg zu.

I T

Reiche Ernte (Fott;: Hiile Wittwer) 7

Pilzsaison (Foto: Lara Wessel)




Veranstaltungen und Termine 11

20. Oktober 30. Oktober

,Oma swemmt ... sick frle
Niederdeutsche

4. November

4. Poeler Kohltage in 16 verschie-
denen gastronomischen Einrich-

denn es gibt heute Abend nur eine
Moglichkeit: sich mit geschlosse-
nen Augen und offenen Armen in
die Liebe zu stlrzen. Ein Pladoyer

Bihne  Wismar
eV, 17 Uhr,
Theater Wismar.
Karten in der Tou-
rist-Info oder online erhaltlich.

20. Oktober

,Shaul Bustan Trio"“ Von Orient bis
Okzident - eine Reise durch den
Klangraum lIsraels, 19.30 Uhr im
Klanghaus llow

Das Shaul Bustan Trio besteht
neben dem Namensgeber Shaul
Bustan (Kontrabass, Oud und Per-
cussion) aus den beiden virtuosen
Streicherinnen Liron Yariv (Cel-
lo) und Hélolse Lefebvre (Geige).
Das Trio spielt Kompositionen von
Shaul Bustan, in denen sich Klange
aus der Wiiste mit denen Europas
und Israels zu einer einzigartigen
Mixtur vereinen. Es ist eine Mu-
sik, die Geschichten erzahlt; Ge-
schichten von der landschaftlichen
Schonheit Israels; Geschichten, die
so exotisch wie vertraut klingen.
Eintritt 12 Euro, erm 10 Euro.

Grevesmuhlener Kulturnacht
Es wird marchenhaft und geheim-

nisvoll ... in der Grevesmihlener
Kulturnacht am 30. Oktober

Um 17 Uhr ist Treffpunkt am

Krahenbrunnen Wismarsche Str.

fir alle verkleideten Kinder und

Freunde des Umzugs. Beginn des

Umzugs mit der stimmungsvollen

Mittelalterband ,Hinterhof*

Was sonst noch passiert:

o Auftritt Kita auf der Rathaustreppe

e Lesung fur Kinder bis 6 Jahre in
der Buchhandlung Peplau

e Programm fiir Kinder von 6 bis 10
Jahren in der Bibliothek (,Streif-
zug durch das Marchenland)

e 19 Uhr Feuerspektakel auf dem
Markt mit Arne Feuerschlund

¢ 20 Uhr Comedy-Marchen vor

Karten | L dem Museum ,Der Wolf und die
unter 03841/ sieben Geil3lein*

385927 e Anschl. Ausstellungseroéffnung,
oder an der e Ab 22 Uhr: NachtSchicht im Lui-
Abendkasse, se Reuter Saal zum Ausklang mit
geoffnet ab Musik und Tanz

18.30 Uhr. Die Geschafte haben bis 22 Uhr

gedffnet und bieten Uberraschun-
gen zum Thema.

Foto: Jan von Die Stadtwerke verzaubern die In-

fur die Liebe und ihre unbekannten
Seitenpfade und die Moglichkeit ei-
ner unmoglichen Beziehung - und
wiéhrte sie nur eine Nacht ...
Vorverkauf:

Buchhandlung Schniirl & Miiller in
Gadebusch (03886 / 40 266) und
Grevesmuhlen (03881 / 758 478),
Ratzeburg-Tourist-Information
(04541 /8000 886).
www.dorf-dechow.de/kultur.
html

tungen auf der Insel

9. November
11. November

Martensmannfest in Schénberg

am Vormittag und in Rehna auf dem
Klostergelande von 14 bis 24 Uhr

Bestseller-Autorin Karin HaB liest:

Auf alten Pfannen..© Andreas Schlieter

JAuf alten Pfannen lernt man ko-
chen”, Micromusical von Cocodello
mit Cornelia Schirmer & Delio Malér,
Haus Dechow in Dechow, 20 Uhr.

Eine Frau und ein Mann treffen sich
zuféllig auf der Probebiihne eines
Theaters wieder: Sie Lehrerin, er
ihr ehemaliger Schiiler; ihre Karri-
ere kurz vor dem Ende, seine Karri-
ere kurz vor dem Durchstarten. Es
entwickelt sich eine musikalische
Schlacht um das Drama mit den Vor-
sprechrollen, die Tiicken des Alters-
unterschieds und die Liebe zu thea-
terliebenden Theaterliebhabern. Es

,hormalno”

in Sibiriens wildem Osten

Freitag, 23.11.2018 18.00 Uhr

Einlass ab 17.30

Holleben nenstadt mit einem geheimnisvol-  wird gesungen, getrunken und Lieb- Horsplel- und Begegnungsscheune Cramon
len Lichtprojekt. lingsklassiker werden deklamiert,
31. Oktober STARS IM DORF

Ziinftiger Bauernmarkt
zum 40jahrigen Jubilaum
des Kreisagrarmuseums

,Das Kreisagrarmuseum ist fir die Menschen da“, sagte Museumsdi-
rektor Dr.Bjorn Berg kiirzlich anlasslich 40 Jahre Kreisagrarmuseum
Dorf Mecklenburg. Und Landratin Kerstin Weiss lobte die umfassende
Sammlung Uber die regionale Landwirtschaft am Ort der Wiege Meck-
lenlenburgs. Dieses Jubildaum wird 6ffentlich am Hubertustag, dem
31.0ktober auf der Marchenwiese am Fachwerkhaus ab 10 Uhr mit
einem herbstlichen Bauernmarkt, begleitet von einem musikalischen
Programm, zlinftig gefeiert.

Hofladen des Landkreises und landwirtschaftliche Betriebe verkaufen
ihre Produkte. Die Technik soll ein letztes Mal vor dem Winter in der
frischen Luft ,arbeiten’ und ist zu bewundern. Es gibt Informationen
und praktische Ubungen der Angler und Jager. Ein Falkner aus dem
Brandenburgischen lasst seine Jagdvogel fliegen und ihre Flugklnste
demonstrieren. Auch der Alpakahof aus Hamberge ist vor Ort. Fiir Kin-
der gibt es eine Hiipfburg und eine Bastelecke. Der Férderverein des
Museums bietet kulinarische Kostlichkeiten.

ﬁ.frs piele

Msciienberg-Verpamner

Unter dem Motto ,Stars im Dorf“ rufen die Fest-
spiele Mecklenburg-Vorpommern jahrlich Dorfer
auf, sich als Gastgeber fiir ein Festspielkonzert zu bewerben. 2018
haben die 174 Einwohner von Steinfurth, Gemeinde Karlsburg, ein
Konzert gewonnen. Flir den Festspielsommer 2019 suchen die Fest-
spiele wieder Dorfgemeinschaften, die am Wettbewerb teilnehmen
und gleichzeitig den mit 5 000 Euro dotierten ,Nordkurier-Spielstat-
tenpreis‘ gewinnen mochten. Datum und Kiinstler stehen bereits fest:
Am Freitag, den 12. Juli 2019 um 19.30 Uhr spielen die Festspielpreis-
tragerin und Cellistin Harriet Krijgh und die Pianistin Magda Amara
- es fehlt nur noch der Veranstaltungsort!

Haben Sie Lust, Gastgeber fiir dieses Festspielkonzert zu werden?
Mochten Sie hr Dorf ins Rampenlicht riicken und diese Musiker haut-
nah erleben? Wenn Sie (ber einen entsprechenden Raum verfiigen und
Sie nicht nur die Kiinstlerinnen, sondern auch die Konzertbesucher gast-
ronomisch versorgen kdnnen, kiimmern sich die Festspiele um den Rest.

Bewerben Sie sich bis zum 25. November 2018 bei den Festspielen
Mecklenburg-Vorpommern, Toni Berndt, Lindenstr. 1, 19055 Schwe-
rin, Tel.0385/5918550, E-Mail: organisation@festspiele-mv.de.

Das Gewinnerdorf wird im Februar 2019 bekanntgegeben.




12 Bekanntmachungen/Informationen

Aktuelle amtliche/6ffentliche Bekanntmachungen
des Landkreises Nordwestmecklenburg

e Tierseuchenbehoérdliche Allgemeinverfiigung Nr. 2018-6 zur Bekampfung
der amerikanischen Faulbrut der Bienen Aufhebung der tierseuchenbehord-
lichen Allgemeinverfiigung 2018-4

e Anderung des Notfalldienstes der niedergelassenen Tierdrzte im LK NWM
Vom 12.10.2018 bis 19.10.2018

e Bezirk HWI 04 Ausschreibung Tatigkeit als bevollmachtigte Bezirksschorn-
steinfegerin/bevollméachtigter Bezirksschornsteinfeger
Bestellung zum 01.01.2019

o Teileinziehung des unbefestigten Gemeindeweges ,Kirchsteig nach Fried-
richshagen” der Gemeinde Testorf-Steinfort OT Harmshagen Gemarkung
Harmshagen, Flur 2, Flursttick 12

o Teileinziehung eines Teilstlicks des unbefestigten Gemeindeweges ,nach
Wiistenmark“ der Gemeinde Testorf-Steinfort Gemarkung Testorf-Steinfort,
Flur 2, Flursttick 31 (teilweise)

Alle 6ffentlichen Bekanntmachungen sind nachzulesen unter:
www.nordwestmecklenburg.de/oeffentliche-bekanntmachungen.html.
Fur die Vollstandigkeit wird keine Garantie lbernommen.

Pflege- und : Etmkut:nm
Sozialberatung e .
Rostocker Str. 76
23970 Wismar
P kostenlos Telefon 03841/3040-5082
» neutral Borzower Weg 3
P unabhéngig 23936 Grevesmiihlen
(sowie in Gadebusch)

Telefon 03841/3040-5080
Dienstags: 9—-12Uhr & 13 - 16 Uhr
Donnerstags: 9—-12 Uhr & 13 - 18 Uhr
sowie nach Vereinbarung, auch bei lhnen zu Hause

Kein Risiko - Impfschutz
und Impfberatungen

Gesundheitliche Aufklarung und
Start der Grippeimpfsaison

Der Fachdienst Offentlicher Ge-
sundheitsdienst des Landkreises
bietet regelmafig Impfsprechstun-
den an, die von der Bevélkerung
sehr gut angenommen werden:
1820 Personen wurden im vergan-
genen Jahr geimpft. In diesem Jahr
sind es bereits 1335.

Bin ich geimpft?

Im Landkreis wird vor allem der
Impfstatus kontrolliert: Bringen
Sie lhren Impfausweis mit und las-
sen Sie sich beraten - Schutzimp-
fungen gegen Pneumokokken, die
besonders Alteren und chronisch
Kranken empfohlen werden, Auffri-
schungsimpfungen, Impfungen fir
Kinder, Schwangere oder in Vorbe-
reitung fiir eine Auslandsreise...

Grippeschutzimpfung

Besonders nachgefragt ist die
Grippeschutzimpfung. Bisher wur-
de der sogenannte 3-fach Impf-
stoff im Regelfall von den Kranken-
kassen tibernommen. Seit diesem
Jahr kann grundsétzlich der 4-fach
Impfstoff genutzt werden.

b dlann mal

verrelst...

Am Standort Wismar finden die
Impfsprechstunden immer don-
nerstagsinder Zeitvon 14 - 18 Uhr
statt - ohne terminliche Voranmel-
dung. Hier wird der Impfstatus
Uberprift und eine entsprechende
Schutzimpfung gegeben.

Am Standort Grevesmihlen,
Malzfabrik, findet die Grippe-
schutzimpfung am 18. Oktober
von 14 bis 18 Uhr statt.

e An der gegenwadrtig stattfin-
denden landesweiten Impfkampa-
gne beteiligt sich der Fachdienst
Gesundheit des Landkreises mit
einem Aktionstag zum Thema
Jmpfen“  mit  Impfbuchkontrol-
le, Impfungen und Infostand am
6. November von 9 -15 Uhr in Wis-
mar, Rostocker Str.76.

e Ich bin dann mal verreist... zu
dieser Veranstaltung mit Tipps
und Infos zum Thema Impfen und
Reiseschutzimpfungen am 29. Ok-
tober, 16 Uhr, Zeughaus, Wismar,
laden wir Sie herzlich ein.

Die Kreisvolkshochschule NWM informiert vhs:’

Alle Kurse und Veranstaltungen finden Interessierte tagesaktuell unter:
www.kreisvolkshochschule-nwm.de; auch Anmeldungen sind online moglich.

Arbeitsstelle Wismar

Fachbereich Politik/Gesellschaft/Umwelt

8HA103 Info-Veranstaltung: Vorsorgevollmachten
8HA109 Vortrag: Spanien von Andalusien bis Zaragoza

Fachbereich Kultur/Gestalten

14.11.18/16:30
15.11.18/19:00

8HA211S01  Schminkschule - Aus sich selbst mehr machen 20.10.18/10:00
8HA207A01 Landschaften malen in der Bob Ross Technik 27.10.18/10:00
8HA205F02 Zumba - Einzelveranstaltung 17.11.18/10:00

8HA205F03  Zumba - Einzelveranstaltung
Fachbereich Gesundheit

8HA312V Workshop Vegane Erndhrung
Fachbereich Arbeit und Beruf

8HA502A02 Tabellenkalkulation mit Excel, Grundkurs)

Fachbereich VHS ab 50
8HA8104 Informationsabend: Brandschutz zu Hause
8HA8503A1 Internet Grundkurs

Arbeitsstelle Grevesmiihlen
Fachbereich Politik/Gesellschaft/Umwelt

17.11.18/11:15

19.10.18/17:00

05.11.18/17:00

22.10.18/18:00
13.11.18/ 8:00

8HB10301 Vorsorgevollmacht und Patientenverfiigung 22.10.18/18:00
Fachbereich Kultur/Gestalten

8HB204A01 Digitalfotografie - Grundkurs 18.10.18/18:00
8HB205S01  Flamenco fiir Anfanger*innen in Kliitz 22.10.18/19:00
8HB207A02  Acrylmalerei - Grundkurs 19.10.18/09:30
8HB209A01 Weben - Grundkurs 08.11.18/17:30
8HB210S01 Handgemachte Seifen - Kurs 1 09.11.18/17:00
Fachbereich Gesundheit

8HB307S01  Autogenes Training - Spezial 17.10.18/17:00
8HB312V Vegane Erndhrung - Workshop 09.11.18/17:00
8HB314S1 Brain-Fitness - Gehirntraining - Spezial 09.11.19/16:00
Fachbereich Sprachen

8HB403A22A Spanisch A2, 2. Semester 16.10.18/17:30
8HB403A12A Spanisch A1, 2. Semester 16.10.18/19:15
8HB402A16A Englisch A1, 6. Semester 06.11.18/17:00

8HB402B1C Englisch B1 - Conversation 25.10.18/17:30
8HB402B16A Englisch B1, 6. Semester 30.10.18/17:00
8HB428S01  Mitden Handen kommunizieren 26.10.18/18:00
Fachbereich VHS ab 50

8HB8207A01 Ol-Malerei 17.10.18/15:30
8HB8205G1 Seniorentanz - Grundkurs 22.10.18/16:00
8HB8504S01 Erstellen eines Fotobuches mit CEWE 23.10.18/17:30
Arbeitsstelle Gadebusch

Fachbereich Politik/Gesellschaft/Umwelt

8HC10301 Vortrag ,Erbrecht” 12.11.18/17:30
Fachbereich Kultur/Gestalten

8HC204S01 Digitale Fotografie - Fortsetzung 17.10.18/18:30
8HC210S01  Flechtarbeiten mit dem Naturmaterial Weide 10.11.18/ 9:00
Fachbereich Sprachen

8HC427PD  ,Ditund Dat - wi snackt Platt" 24.10.18/17:00

Fachbereich Arbeit und Beruf

8HC502F05 Tabellenkalkulation Excel, Modul 2 07.11.18/18:00

8HC502F02  Textverarbeitung - Auffrischungskurs, Modul 2 14.11.18/18:00
8HC502F01  Textverarbeitung - Auffrischungskurs, Modul 1 17.10.18/18:00
Fortbildung Tagesmutter
8HC508504 Modul 2.2.: ,Tranquilla Trampeltreu auf dem

Weg zur Hochzeit", Kursort: Wismar 27.10.18/09:00
Fortbildung Tagesmiitter/Erzieher*innen
8HC509501 Modul 1.5.: ,Die Kindertagespflegeperson als

Assistentin in Lernsituationen , Kursort: Gadebusch 27.10.18/09:00
Fachbereich Aktivim Alter
8HC8502A01 PC-Grundlagenkurs fir Einsteiger*innen 19.10.18/09:00

Informationen zu den Kursen und Einzelveranstaltungen erhalten Sie in der KVHS, Arbeits-
stelle Wismar unter der Tel-Nr. 03841-32670, in der Arbeitsstelle Grevesmiihlen unter der
Tel-Nr. 03881-719751 oder in der Arbeitsstelle Gadebusch unter der Tel.-Nr. 03886-70240
(wahrend der Sprechzeiten). Anmeldungen sind personlich, mit einer ausgeftlliten Anmeldek-
arte per Post/Fax oder unter www.kreisvolkshochschule-nwm.de méglich. Wir freuen uns auf
lhre Kontaktaufnahme.



Beratung unter: o

@ 03881/7595 0
oder 0170/38 58 331 =,

:%ﬁ,k__ =) ° Tagespflege
- ;1 * Verhinderungspflege
¢ Pflegedienste
o Essen auf Riidern
o Betreutes Wohnen

Rufen Sie uns an: 03841-227200

Gesthiifisslelle
DorfstraBe 10
23968 Giigelow

Deutsches Rotes Kreuz

Ambulante Pflege
0151/550 27 334 + 0151/550 27 322
Gadebusch +Boltenhagen ¢ Neukloster

Grevesmiihlen Wismar
DRK-Kreisverband Nordwestmecklenburg e.V.

e auf Ibre Bewerbung,
persqnﬁrb. t('/_fj‘b__ﬂi.\‘[/] ode per _—IW/lil._

Anzeigen und Werbung

Wir suchen dringend

Ackerland
Kauf u. Pacht

Profitieren Sie
von unseren Erfahrungen

ackerlandmakler.de
Tel: 03860 8732

Siegfried Ballentin

Fruchtkontor

Wismar Bohrstr.2
Tel. 03841 242084

v Frisch gepresste Ole -

Lieferservice fiir Gastronomie

e —

Offentlicher Sprechtag
des Kreisjigermeisters

Der Kreisjagermeister NWM,
Ralf Siewert, steht Jagern wie
Nichtjdgern des Landkreises
bei allen Problemen um das
Thema Jagd und Wild jeden
ersten Donnerstag im Monat
von 17 - 18 Uhr in der Malz-
fabrik Grevesmiihlen (Bespre-
chungsraum 2. OG) zur Ver-
fiigung. Voranmeldung unter
Telefon 0172 312 65 08

13

lhr gutes Recht

STEFAN GOLDACKER Rechtsanwalt

Fachanwalt fiir Familienrecht
Erb-, Arbeits-, Immobilien-, Verkehrsrecht,
Neumarkt 2 « 23992 Neukloster
Tel.: (038422) 4010 « Fax 40 11 §
E-Mail: info@ragoldacker.de
www.ragoldacker.de
Termine auch in Wismar

| RALF_KAUFHOLD_|
RECHTSANWALT
» Fachanwalt fiir Verkehrsrecht «
Arbeitsrecht « Straf-/BuBgeldrecht
Forderungsbeitreibung « Zivilrecht
Dr.-Leber-StraBe 40  Tel. 03841-76 27 96
23966 Wismar www.rk-anwalt.de

KLINGER-Kanzlei fiir Erbrecht

Rechtsanwalt Sven Klinger
Fachanwalt fiir Erbrecht
Fachanwalt fiir Steuerrecht
Testamentsvollstrecker
Mecklenburgstr. 75 « 19053 Schwerin
Tel.: 0385/555 194 « Fax: 0385/555 149
www.klinger-erbrecht.de

Torsten Kossyk
RECHTSANWALT
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

Fachanwalt fiir Straf

Wismarsche StraBe 4 (03881) 7
23936 Grevesmiihlen Fax: 78.44-2f

RECHTSANWALTE
Quedenbaum | Losenski | Frohreich

Erb-, Grundstiick-, Familien-, Miet-, Arbeits-,

Verkehrs-, Straf-, Sozial-, allg. Zivilrecht

Gr. Vogelsang 2 * 23936 Grevesmiihlen
Tel. 03881/758855 « E-Mail: info@rae-ql.de

Stefan Lihn
Rechtsanwalt
Straf-, Verkehrs-, Arbeits-, Familien-,
Erb-, Bau- und Grundstiicksrecht
Am Markt 9, 23966 Wismar
Tel.: 03841/25 02 13 « Fax: 25 02 14
E-Mail: kanzlei@ra-stefanlachn.de

Ein Ehemann
hatte seine Ehe-
frau mit einem
Feuerl6scher er-
schlagen. Nach
einem gemeinsa-
men Frihstlick
habe er seine Ehe-

Sven Klinger, .
frau erst mit einer
F,‘,’Ch“k;""’“z Dose Bauschaum
fir Erb-un angegriffen. Die-
Steuerrecht, . .
T se sei sodann die
estaments- A
vollstrecker Kellertreppe  hi-

nuntergestirzt.

Auf den Kopf der
am Boden liegenden Frau habe er
sodann mindestens finf Mal mit
einem drei Kilogramm schweren
Feuerldscher eingeschlagen, wo-
durch diese starb. Er wurde zu 11
Jahren Haft wegen Totschlags ver-
urteilt. Die Ehefrau hat ein Vermo-
gen von rund 750.000;- € hinterlas-
sen. In dem Testament der Ehefrau

war der Ehemann als Vorerbe und
unter anderem die Schwester der
Ehefrau als Nacherbin eingesetzt.
Die Schwester der Ehefrau hat die
Nacherbschaft ausgeschlagen. Der
Ersatznacherbe -eine gemeinn(itzi-
ge Einrichtung- hatte das Erbe nun
fr sich direkt beansprucht, weil die
Einsetzung des Ehemannes als Vor-
erbe hinfallig sei. Zu Recht, wie das
Landgericht KolIn jetzt entschieden
hat: Der Ehemann sei bei der Erb-
folge nicht mehr zu berticksichti-
gen und die gemeinnitzige Einrich-
tung kénne den Nachlass fiir sich
beanspruchen. Der Ehemann sei
erbunwiirdig, weil er seine Ehefrau
vorsatzlich getdtet habe. Das stehe
nachdem Urteil indem Strafverfah-
ren fest und misse nicht durch eine
erneute Beweisaufnahme ermittelt
werden. ,Das ist ein krasser Fall der
Erbunwirdigkeit”, so der Schweri-
ner Erbrechtsexperte Sven Klinger.

Dazu kénne es aber nicht erst dann
kommen, wenn man den Erbfall vol-
ler Ungeduld auf die Erlangung der
Erbschaft vorsatzlich selbst herbei-
fihre. Eine Erbunwirdigkeit kann
zum Beispiel auch dann vorliegen,
wenn man den Verstorbenen durch
arglistige Tauschung oder wider-
rechtliche Drohung bestimmt hat,
ein Testament zu errichten oder
aufzuheben, so Klinger weiter.
Immerhin komme der Nachlass in
dem von dem Landgericht Koéln
entschiedenen Fall einem gemein-
nitzigen Zweck zugute. Ohne das
Testament wéaren moglicherweise
entfernte Verwandte oder gar der
Staat in den Genuss der Erbschaft
gekommen. Ein Grund mehr, sich
Uber die Gestaltung der eigenen
Vermogensnachfolge etwa durch
die Errichtung eines Testaments
Gedanken zu machen, so Klinger
abschlieBend.

SCHLOSSKANZLEI
RECHTSANWALT ALEXANDER ADAM
SCHLOSSSTRASSE 11 ¢ 23948 KLUTZ

UNFALL? KUNDIGUNG? GEBLITZT?

KOSTENLOSE ERSTBERATUNG!
TEL..038825/37357 « FAX: 959707

RECHTSANWALTE
Michael Geist-Thomas Kampelmann

*

*Fachanwalt fiir Familienrecht
Hegede 11-15+=23966 Wismar * Fon 03841/40340

Verkehrs-, Bau, und Arbeitsrecht
Familien-, Erb-, und Strafrecht

Klaus Dusterhoft Dorls Bm(llm

Bahnho
Telefon

Hier werben Anwiilte!

Bei Interesse
sprechen Sie uns gern an.

Mediaberatung:
03881-2339
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KRANKENHAUS GREVESMUHLEN
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Innere Medizin

UNSER ANGEBOT
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Miteinander
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A7 beittatmosphdre

Individuolle Arbeifsseitpestaltung

LUNSERE KLINIK

- Abteiung Kardicloges mit al-

len modermen diagnostischen

und tharapeutischen Verfahren
einschietlich ICDYHarzschrittrma-
charimpiantation sowle Welterbs-
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Kontakt:
DRK-Krankenhaus Grevesmiihlen; Klitzer StraBe 13-15; 23936 Grevesmihlen
Personalabteilung
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RICHIMIGE!

Energie fir Mecklenburg
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KOPSICKER

0385 6464 60
mail@mec-ko.de
www.mec-ko.de

Heizol | Diesel

Energie fir Mecklenburg
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0385 6464 60
mail@mec-ko.de
www.mec-ko.de
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Energie fir Mecklenburg
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0385 6464 60
mail@mec-ko.de
www.mec-ko.de
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Wildwochen 2018 - Eroffnung 20.10. in Holm

Die diesjahrigen Nordwestmecklen-
burger Wildwochen werden am 20.
Oktober im Jagerhof Ostsee in Holm
von der Kreisjagerschaft ausgerufen.
Jetzt beginnt die hohe Zeit der Jagd
und es wird demzufolge in den kom-
menden Wochen verstarkt Wildbret
anfallen, das als wertvolles Lebens-
mittel begeht ist. Mehr Bio geht
nicht, denn ein Stick Wild ernahrt
sich ausschlieRlich nattirlich, es sucht
sich das Futter, das ihm schmeckt
und wird nicht gezwungen, vorge-
setzte Nahrung aufzunehmen. Das
hat zur Folge, dass das Wildfleisch
langsamer wéchst, weniger Fett ein-
lagert - je nach Wildart 1 bis max.
8% - und reich an Mineralstoffen wie

Eisen, Calcium und Phosphor sowie
den Vitaminen der B-Gruppe ist.

In diesem Jahr mochten die Jager
Nichtjagern und Interessierten zei-
gen, woher das Wildbret kommt,
namlich nicht aus der Tiefkiihltruhe
sondern aus der Natur. Interessier-
te werden am 19.10. abends und am
20.10. morgens gemeinsam mit ei-
nem Jager auf die Pirsch gehen.

Zur Eréffung am 20.10. um 10 Uhr
auf dem Jagerhof in Holm wird dann
eine Strecke gelegt und das Wild ver-
blasen. Dies ist Teil der jagdlichen
Tradition, mit dem der Jiger dem
Wild seine letzte Ehre erweist.
Besuchen Sie die Wildwochenver-
anstaltung, denn wer Interesse hat,
kannim hier Wildbret erwerben, vor-
bestellen und mit Jagern in Kontakt
kommen. Jagdhorner erschallen, das
Naturmobil ist da und Wildbratwurst
und Wild-Goulasch werden den Hun-
ger stillen.

24 g
Ebrlich
genieflen
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Wild- &5 Fischgerichte

Bezrpie. Tipps armd Tricks
vair Spirzeikochen seor
Fiaherr, Anglern und Jipers

:_"L oy Mipekfendury-Firponmrn Jj

Die Broschiire ,Ehrlich genielen” ist
zum Wildwochenstart am 20.10.
kostenlos im Jdgerhof Ostsee erhilt-
lich. Ab sofort kénnen Interessierte sie
auch im NWM-Verlag in Grevesmiih-
len bekommen.

VageroftOstuce

e Wild- und Fischgerichte

nach Saison aus heimischen Revieren
* Catering und Familienfeiern aller Art

Jagerhof Ostsee, Jagerhof 1, 23942 Dassow, Tel.: 038826/89464
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stadtwerke|WISMAR
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2iner energiesparer
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o e Limwielt. St | i
Tarf WismarStromWirmepumpe un
i = zu den ersten 50 Kunden ge
riraq bei uns abschlieBen, erhal

noch einen Relsequischein in Hahe von 104

Linds0 gaht's: Schicken Sie uns einfach eine E-Mall
n Betrelf WismarStromWarmepumpe® an

in unserem Kundencenter vorbel. Alles
rere efedigen wirdann. Wir fresen uns aof Sie,

&lle Produktvortaile und Infos unter;
www.stadtwerke-wismar.de
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Autoglas  ()uroeysr e
Wicke &)/ REIFENHANDEL

der Autoglas Wicke GmbH

Wismar & Grevesmiihlen - HU/AU* - Fahrzeugpflege
- 0l-Service - Smart Repair:
- Reifenhandel Spotlackierung,
mit Einlagerung lackschadenfreies
- Reparaturfinanzierung Ausbeulen
* bei unseren Partnerstationen

Jeder Olwechsel nur 59,95€ inkl 01 und Filter*
*Preis gilt fiir 5W30 Longlife 01 bis maximal 4,51

Teil- und Vollkasko Versicherte zahlen bei Niederlassung Wismar
Reparatur ihrer Frontscheibe keine Selbstheteiligung* Holzdamm 7 - 23966 Wismar
— Kundenersatzwagen — Tel.: 03841 - 78 33 58 - info@autoglas-wicke.de

* gilt nicht fiir alle Versicherungen Niederlassung Grevesmiihlen

A uto g I a S-Wi C ke . d e Degtower Weg 8 - 23936 Grevesmiihlen

Tel.: 03881 - 407 90 91 - info@autoglas-wicke.de

Bettfedernreinigung u. Neuanfertigung

-, Annahmestellen: Liitzow, Wittenburger Strafie 16 + Wismar, Breite Strafie 5
. Karin Oldag + 23936 Biittlingen - @& 03881/711817

Weitere Fahrten auf Anfrage erhiltlich! e Organisation von Kinder- und Schiilerfahrten, Seniorengruppen und
indesteilnehmerzahl: 30 Personen Vereinen auf Anfrage maglich. 1
Erhéltlich bei: Oppermann Reisen Kliitz ® Tel.: 038825-226 12  Liibecker StraRe 19 GUTSCHElNE
Biirozeit: Mo.—Fr. 8.00—11.30 Uhr e ulf.oppermann.reisen@t-online.de zu allen Anléssen erhaltli

@No BAG

Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH
August-Bebel-StraBe 17 » 23936 Grevesmiihlen * Tel.: 03881/78 37 21 « Fax: 03881/71 39 15
Wir bieten Ihnen in Grevesmiihlen modernisierte Wohnungen zum kurzfristigen Bezug.

1-R-WE Ploggenseering 10, ca. 25,00 m?, KM 150,00 € + NK
Badewanne, Keller, Fernwéirme 90 kWh/m?/a, Baujahr 1970

3-R-WE Ploggenseering 52, ca. 65,79 m?, KM 329,00 € + NK
neue EBK, Badewanne, Balkon, Keller, Fernwérme 93 kWh/m#/a, Baujahr 1973

2-R-WE August-Bebel-Str. 49, ca. 50,71 m2, KM 350,00 € + NK
EBK, Badewanne, Personenaufzug, Keller, Femwarme 130 kWh/m?/a, Bauj. 1990

3-R-WE Griiner Ring 22, ca. 67,05 m?, EBK, Badewanne, KM 336,00 € + NK
Balkon, Keller, Fernwarme 104,00 kWh/m?/a, Baujahr 1980

2-R-WE Kuhhirtengang 2, ca. 51,12 m? auf Wunsch neue EBK, Badewanne, KM 355,00 €+ NK
Keller, Zentralheizung Erdgas+Solar 101 kWh/m2/a, Baujahr 1990

3-R-WE Am Wasserturm 27, ca. 60,76 m? KM 324,00 €+ NK
EBK, Balkon, Keller, Fernwérme 87 kWh/m?/a, Baujahr 1988

Weitere Wohnungsangebote auf Anfrage!
E-Mail: info@wobaggvm.de = Internet: www.wobaggvm.de

WENN DIE ———
BLATTER priemnscit,
FALLEN... oroet panzt,

"erntet" frither

® Obstgehilze
e Rosen
e Zierpflanzen
¢ Blumen-
2wiebeln @
e Biume fiir
Hof und Garten

Alle Zimmerpflanzen und winterharte
Stauden aktuell besonders gunstig!

Ab 1.11.2018 neue Offnungszeiten:

thre Mo-Fr 09.00 - 17.00 Uhr » Sa 09.00 - 12.00 Uhr
Garlen

faumschule  Wir beraten Sie fachkundig.

HINRICHS PF| ANZEN HANDEL cmbH

>>*==BAUMSCHULEN

1866 - 2018 152 Jahre Qualitat

KROPELIN - Wismarsche StraBe 37
Tel. 03 82 92 - 246 + 323 - Fax 03 82 92 - 350

¢ o [l ey —— =.
boller-Reisen
Inh. Dietrich Bolter « Hauptstrafie 10 » 18246 Zepelin
Kurreisen Poln. Ostsee ab Haustiir, samstags, verschiedene Kurhauser
Katalog jetzt fiir 2019, Beratung, Abwicklung! Tel.: 038461/6 90 00 z.B.
10.11.-17.11. oder 10.11. - 24.11. Swinemiinde Hotel Kaisers Garten 8Tg.389,-€
Hin- und Riickfahrt, 7 bzw. 14 x U/HP, Arztkonsultation, 15 Tg.589,- €
10 bzw. 20 Kur di , Schwimmbadnutzung usw.
10.11.-17.11. oder 10.11. - 24 11 Swinemiinde Avangard Resort 8Tg.389,-€
Hin- und Ruckfahrt 7 bzw. 14 x U/HP, 1gl. Kaffee & Kuchen oder Dessert, 15Tg. 599~ €
Arztk [ 2 Kur dungen pro Werktag, Schwimmbadnutzung usw.
22.12.18 - 05.01.19 Weihnachten & Silvester Kolberg Hotel Gornik 15Tg. 879~ €
Hin- und Riickfahrt, 14 x U/VP, Arztk ltation, 20 Kur dunger
Schwimmbadnutzung, Weihnachtsfeier, Silvesterfeier, Neujahrskonzert zm Dom usw.
05.01. - 12.01. oder 05.01. - 19.01. Swinemiinde Villa Rezydent 8Tg. 359~ €
Hin- und Riickfahrt, 7 bzw. 14 x UIVP, Arztkonsultation, 15Tg. 529,-€
2 Kuranwendungen pro Werktag, Schwimmbadnutzung
05.01.-12.01. oder 05.01. - 19.01. Swinemiinde Kurhaus Barbarka 8 Tg. 359-€
Hin- und Riickfahrt, 7 bzw. 14 x UIVP, Arztkonsultation, 15Tg. 529~ €
3 Kuranwendungen pro Werktag
05.01. - 12.01. oder 05.01. - 19.01. Swinemiinde Hotel Rybniczanl 8 Tg. ab 369~ €
Hin- und Riickfahrt, 7 bzw. 14 x UIVP, Arztkonsultation, 15Tg. 559~ €
3 Kuranwendungen pro Werktag, Schwimmbadnutzung

Viele weitere Termine & Kurhotels moglich!

Der nachste NORDWESTBLICK erscheint am 14. November 2018, Redaktionsschluss: 24. Oktober2018




